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Т. О БЩИК ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
можноголенчеекая централизованная библиотечная система», (далее по 
Учреждение) создало па основании постановления Администрации Бакчарского района от 
23.03.2015 т-ода № 132 «О со:;далии муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Бак нарекая меж поселенческая централизованная библиотечная сися см а» и утверждении 
уста па. муниципального бюджетного учреждения культуры «Ьакчарекая мсжиоеелснческая 
централизован!тя библиотечная система» и является некоммерческой организацией, 
создай ной для организации библиотечною обслуживания населении поселений, входящих 
и состав Бакчарского района,

1.2. Учреждение является структурно-целостным образованием и имеет сеть 
филиалов, расположенных на территории Бакчарского района, функционирует па о:-.поле 
единого административно-хозяйственного и методического руководства., общего штата и 
фонда,, централизованных процессов его формирования и использования.

1.3. Полное, наименование Учреждения; муниципальное бюджетное учреждение, 
культуры «Бак нарекая меж поселенческая централизованная библиотечная система».

Сокращенное наименование. Учреждения: МРУ К « Бакчарская МПБО»,
Организационно • правовая форма; учреждение
Тип муниципалы!(н-о учреждения: муниципальное бюджетное.
1.4. Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Бакчарекий 

район». Полномочия и функции учредителя и отношении Учреждения иеполпяеч 
А дм и и и стра.1 щ я I >а к1 ia рек ого рай о на,

1.5. Учреждение считается созданным со дня внесения соотвсл'ствующей записи в
1 щипый государственный реестр юридических лиц.

1.6. Учреждение осуществляет свою деятельность г, соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и Томской области, а также нормативными 
правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования 
«I Тно I арский ра.й о т j », н а стоя 111, и м У ста во м.

1.7. Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может 
приобретать и. осуществлять имущественные и личные- поимущественные нрава, нести 
обязанности, быть истцом, и ответчиком в суде,

Учреждение вправе в установленном порядке открывать счета соответственно в 
территориальных органах Федерального казначейства., финансовом органе 
муниципального образования «Бак чарок ни район».

Учреждение и месс самостоятельный баланс, печать с полным наименованием 
Учреждения, штампы и бланки со своим наименованием.

1.8. Ижегодно Учреждение обязано публиковать отчеты о своей деятельности и об 
использовании закрепленного за ним имущества, в порядке, установленном в 
муниципальном образова.) j и и «Бак чарок и и район »,

1.9. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую 
отчетное!ь и статистическую отчетность и порядке* установленном законодательством 
Российской Федерации.

1.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у 
него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества, и особо 
ценного движимого имущества, закрепленных за ним Учредителем или приобретенных за 
счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.

1 Л I. Муниципальное- образование «Так чарок и й район» не песет ответственность по 
обязательствам Учреждения. Учреждение не отвечает по обязательствам муниципального 
образова}шя «Вакчарслсий район »,



1.12. Учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства по 
согласованию с Учредителем.

Филиалы и представительства Учреждения являются его обособленными 
подразделениями, не являющимися юридическими лицами, наделяются имуществом 
Учреждения и действуют па основании утвержденного руководителем Учреждения 
положения.

Руководители филиалов и представительств назначаются и освобождаются от 
должности руководителем Учреждения, действуют на основании положения о филиале и 
доверенности руководителя Учреждения. Филиалы и представительства осуществляют 
свою деятельность от имени Учреждения, которое несет ответственность за их 
деятельность.

1.13. На момент регистрации настоящего Устава Учреждение имеет следующие 
филиалы:

№■
и/и

Полное наименование филиала Сокращ енное
наименование

Место нахождения
и почтовый адрес

1. «Бакчарская детская библиотека- 
филиал муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
межпоссленчеекая централизованная 
би б.и и отеч н ая систем а»

Бакчарская ДБ-
филиал №1

636200, Бакчарский район
Томской области, село 
Бакчар,
ул. Ленина, № 52

2. «Богатырёвская библиотека - филиал 
муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
м ежп оселеическая централи зованн ая 
би блиотечн ая си стема»

Богатырёвский 
филиал №2.

636228, Бакчарский район 
Томской области, село 
I>огаты рё в ка, yjш да 
Ш кольная, № 9

3. «Большегалкинская библиотека •- 
фи лиги муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
межпоссленчеекая централизованная 
библиотечная система»

Бо.11ынегалкинск 
ий филиал № 3

636205, Бакчарский район 
Томской области, село 
Большая Галка, 
ул. Центральная , № 30

4. «Вавиловская библиотека - филиал 
муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
межлоселенчеекая централизованная 
би б л и отеч! 1 ая си стем а »

Вавиловский 
филиал jV‘> 4

636202 Бакчарский район
Томской области, деревня 
BaBHJ ювка ,yj i и i ;а
Центральная №2

5. «Высокоярская библиотека - филиал 
му] 1ици1 (ального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
мсжпоселенческая централизованная 
би бли отечн ая си стема»

Высокоярский 
филиал № 5

636225, Бакчарский район 
Томской области, село 
Высокий Яр, улица 
Центральная, № 26

6. «Крыловская библиотека филиал 
муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
м ежпоселенческая t цеичрали зованн ая 
библиотечная система»

Крыловский 
филиал № 6

636225, Бакчарский район 
Томской области, посёлок 
Крыловка, улица. 
Центральная №22

7. «Кёнгинская библиотека - филиал 
м у ни ни п ал ь но го б i оджег 11 от ч> 
учрежден ия культуры «Бакчарская 
мсжпоселенческая централизованная 
библиотечная система»

Кен гипоким 
филиал № 7

636223, Бакчарский район 
Томской области, посёлок 
Кёнга, улица Советская 
№23

8. «Новобурковская библиотека Новобурковский 636222, Бакчарский район



филиал муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Бакчарская 
межпоссленчеекая централизованная 
6 и б л и от е ч н а я си с i г, м а »

филиал № 8 Томской области, посёлок
1 1ова.я Бурка,
улица Ленина, ,№> 19

9. «Парбигская библиотека ■ филиал 
м у i 1 и 11 ип aj ия] о 1 '0 б к rj {ж с; m о го 
учреждения культуры «бакчарская 
м еж 11 осел ен ч сек а я i t.ci п pa.) i и зов а ни ая 
би 6i I и отеч пая система»

1(арби некий 
филиал № 9

(22 6220, Ба к чарок и й ра ион 
Томской области, село 
1 1 арб и г, улица. Советская 
№76

10, «1 1лотпиковека.я библиотека 
филиал муниципального бюджетного 
у11 рождения куп i .туры «бакчарская 
меж i юсел со1 \ секая j г,ел i т рал и зона ни а я 
би блиотеч п ая с и с; i -ем а »

1 Бютпиковский 
филиал ,1\,п 10

6.3621 0, Бакчарский район 
Томской облагай, посёлок 
1 1 Л О Т - И И  ково,
улица 1 Окольная А

11. «1 [оротниковская библиотека, 
ф и л иал му п иц и и а л ы то го 6 1 од ж сти о го 
учреждения культур]л «Бакчарская 
межиоселе) i чсекая централ и зова и i '.ая 
б и блиотеч) I ая си ея г„м а.»

j 1 орел ] ико век и й 
филиал 
№> 11

6.36210, Бакчарский район 
Томской области, соло 
1 .Бротпиково, улица 
Советская №39

1 2. «Черн ышёв с*, к а я б и 6 j i и (>тек а ф и л и a j i 
м у ни цип ал ы 1 о го б t с;) i,»< е л ) о го 
у1 греждения rcyj t ьту ры «I >а к ч арок а,я 
м сж! J осел ei 1 ч ее к а я i и,- птрал и з о в ап п а.я 
би (шиотеч]! а я си с;тсм а»

Чернышевский 
фи лиан № 12

63 6229,, 12а.к1 щ р< ж и й рай о : i 
Томской области., село 
Чериытнёвка,, переулок 
1 Центральный ,N<4

13.

_

«Чумакаевсказ библиотека - филиал 
м у 11 инил ал ыюго бк ц юнее.- и о го 
учреждения культуры «Бакчарская 
м сжпоселе! 11) секая j цл j т рал изо ват \ \ i ая 
библиотечная си ел ем а »

Чумакасвеким 
филиал № 13

63623 3 бакчарский район 
Томской области, деревня 
Чумака.евка, улица 
1 Центральная ,N38

1.14. В о ci) о не деятельности филиалов лежит принцип взаимодействия и рамках 
еди но? ’О админио.рати пн о-хозяй ел т и кн т) у i1pa шi cii ия

1.15. Место нахождения и фактический адрес Учреждения: 636200, Россия, 
Бакчарский район Томской области, ccjjo бакчар, улица Ленина №. 52.

И. Ц Е Л  И УЧ 1 22Д2Л I2  i М‘Я 1 Ф-У12К1 Ш  1-1 И 1 i ИД !Л Д О 1 22ЗЛГ>Г1 0 ( П33

2.1. Ц е л  SIMM дентелы uieri-i Упреждения являются:
2.1.1. формирование единого универсального фонда документен; и представление 

пользователям свободного доступа к информации;
2.1.2. создание эффективной системы библиотечного обслуживания населения 

Бакипрского района и обеспечение высокой культуры обслуживании пользователей;
2.1.3. содействие духовному развитию и саморазвитию человека создание условий 

для комфортного и содержательного досуга,.

2 2. Основными функциями Учреждения являются:
2 22. организация библиотечного обслуживания населения Бакчарекого района 

стационарными библиотеками филиалами Учреждения, комплектование их 
библиотечными фондами и создание единого 6 и 6л и отеч и о- информационного 
пространства на территории бакчарекого района;,

2.2.2. координация совместного использования ресурсов муниципальных 
библиотек и их филиалов;



2.2.3. обслуживание по межбиблиотечному абонементу (MBA), электронная 
доставка документен (П/1J  lj;

2.2.4. создание и ведение сводного каталога;
2.2,5 оказание, методической помощи филиалам Учреждения;
2.2.6. повышение, квалификации библио '1 с.чиых работников (без выдачи 

документов о повышении квалификации);
2.2.7. библиотечное обслуживание населения бакчарского района.
2.3. Для достижения целей, указанных к пункте 2 .1 настоящего Устава Учреждение 

осуществляет следующие виды деятельности:
2.3.1 Формирование., организации, хранение и предоставление пользователям 

фонда документов па традиционных и нетрадиционных носителях информации;
2.3.2. выявление и регистрация краеведческих местных изданий;
2.3.3. обеспечение доступа пользователям к ресурсам Учреждения;
2.3.4. организация вваимонопольвуемых библиотечных ресурсов 

(межбиблиотечный абонемент,, создание сводных кап алогов, am оматизиронииных баз 
данных):

2.3.5. осуществление информационного и справочно- библиографического 
обслуживания насела >мя )>акчарскоf’о ра.йо11 а;

2.3.6. организация культурно-массовой работы, способетвутепцей привлечению 
пользователей, раскрытию фондов Учреждения;

2.3.7 оказание филиалам Учреждения информационных, методических., 
исследовательских и других услуг;

2.3.8. организация научно- методической и научно- исследовательской 
деятельности в облагни социологии чтения, библиотечного и информационного 
обслуживания населения бакчарского района;

2.3.9 осуществление хозяйственной деятельности (издание, книг, брошюр,, 
библиографических указателей и методических пособий,, имеющих научную и 
культурную ценность);

2.3.10. осуществление просветительской деятельности;
2.3.11. участие в комплектовании библиотечных фондов муниципальных 

библиотек Бакчарского района;
2.3.12. осуществление маркетинговых и социологи ческих исследований но 

развитию и прогнозированию деятельности Учреждения;
2.3.13. рас); ростра пен и с информации;
2.3.14. осуществление культурно- досуговых мероприятий и нетрадиционных форм 

и методов работы, способствующих формированию мировоззренческого и культурного 
уровня членов общества.;

2.3.15. осуществление иной деятельности, в результате которой сохраняются, 
создаются, распространяются и осваиваются культурные ценности;

2.3.16. осуществление культурно- просветительской, информационной, научно- 
исследовагелъской работы., оказание консультативной и методической номот.и населению 
и филиалам Учреждения;

2.3.17. ведение работы по созданию единого библиоточно-информационного 
пространства Бахча ре кого ра иона »

2.3.18 осуществление поиска, сбор, комплектование, учет,, обработка, сохранности, 
хранение и предоставление и пользование библиотечных фондов и информационных, 
материалов;

К оказание необходимых библиотечных и библиографических консультаций.



2.4, Учреждение имеет право осущ ествлять следующие виды деятельности,
нриноея щие дох оды:

2.4.1. осуществление предпринимательской деятельности для расширения услуг 
пользователям либо извлечение прибыли для развития уставной деятельности 
(информационные услуги, сканирование, Интернет услуги др.);

2.4.2. розничная торговля книжной, канцелярской продукцией, периодическими 
изданиями;

2.4.3. организация и проведение платных форм культурно-просветительской и 
информационной деятельности;

2.4.4. проведение мероприятий по договорам, с государственными, коммерческими, 
общественными предприятиями, учреждениями, организациями, в том числе с 
отдел н>н ы м и гражданам и;

2.4.5. выполнение переплетных работ;
2.4.6. оказание дополнительных платных услуг населению, соответствующих 

целям и направлениям деятельности, указанном в настоящем Уставе.
2.5. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с 

Законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение (лицензия), 
возникает у Учреждения с момента его получения или в указанный в ней срок и 
прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации.

2.7. Пользование библиотечными фондами и каталогами Учреждения бесплатное.

111. ИМ УЩ ЕСТВО У ЧРЕЖ ДЕНИЯ

3.1 Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 
управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных 
задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.2. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо 
ценным. движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или 
приобретенным
Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем, на приобретение такого 
имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным имуществом, закрепленным за Учреждением на нраве оперативного 
управления. Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, за исключением случаев, 
предусмотренных пунктами 3.7.-3.9, 3.15 настоящего устава.

3.3. Учреждение утверждает правила пользования библиотекой, устанавливает 
режим хранения и использования библиотечных фондов и других информационных 
ресурсов, а также режим доступа к ним.

В целях обеспечения сохранности документов, входящих в состав библиотечного 
фонда, а также в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, правилами пользования библиотекой могут устанавливаться ограничения в 
отношении пользования фондами библиотеки. Информация о наличии в Учреждении 
документов ограниченного пользования является общедоступной.

3.4. Прием, учет, выдача и исключение документов из библиотечных и 
архивных фондов Учреждения производятся в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

3.5. Источниками формирования имущества Учреждения являются:
1) движимое и недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением на 

праве оперативного управления;
2) имущество, переданное Учреждению (в том числе земельные участки) в 

установленном порядке в постоянное (бессрочное) и безвозмездное пользование;



3) имущество, приобретенное за счет субсидии на выполнение 
муниципального задания, а также за счет средств, полученных от оказания платных 
услуг и осуществления и пой приносящей дох од деятельности;

А) иное имущество, приобретенное и полученное в соответствии с 
за копе 1 дателъством Росси й с к ой Ф(. -.дсгг>а > i и и,

3.6. Котпроль за использованием имущества Учреждением осуществляет 
Администрация Бакчарского района в пределах своей компетенции,

3.7. Совершение крупных сделок и сделок, к совершении которых и м с с тс я 
шнггересованвость, осуществляется Учреждением по согласованию с Учредителем.

3.8. Учреждению запрещается без согласования с Учредителем совершение 
сделок, возможными п о с л е д с т в и я м и  которых является отчуждение или 
обременение иму шестка, закрепленного за Учреждением,, мл и имущества, 
приобретенного за счет средств, выделенных Упреждению Учредителем для 
приобретения этого и му) i цеотва.

3.9. Учреждение не вправе- размещать денежные средства па депозитах в 
кредитных организациях, а также совершать сделки е ценными бумагами, если иное 
не ]Iрсдусмотрено федеральными .чаконами., и участвовать в товариществах на вере в 
качестве вкладчика.

3.10. Средства, полученные от оказания платных услуг и оеуш;еетвлсиия иной 
приносящей доход деятельности, предусмотренной настоящим уставом., и имущество, 
приобретенное за счет этих средств, поступают в самостоятельное распоряжение 
Учреждения с учетом ограничений, предусмотренных, пунктами ,3,7-3,9. и 3,13 
настоящего устава, и учитываются на отдельном балансе.

3.11. Лицевые счета, по учету ассигнований из районного бюджета и 
средств, полученных от оказания платных услуг и осуществления иной приносящей 
доход деятельности., г. валюте Российской Федерации открывает директор в 
финансовом органе муниципального образования «бакчарский район»,

3.12. Источниками финансового обеспечения деятельности Учреждения 
являются:

1) ассигнования федерального бюджета в виде:
субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных о оказанием 

Учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг 
(выполнением работ), с учетом расходов па с о д е р ж а н и е  недвижимого имущества и 
особо ценного движимого имущеетна, закрепленного за. Учреждением Учредителем 
или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем па 
приобретение такого и му) и,сети а, расходов па уплату налогов, в качестве объекта 
налогообложения по которым признается соответствующее имушест во., и том ни еле 
земельные участки:,

субсидии на иные и,ели;
2) средства бюджетов субъектов Российской Федерации или местных 

бюджетов на реализацию региональных и муниципал),пых программ: по договорам и 
соглашениям;

3) безвозмездные поступления, добровольные пожертвования., дары, целевые 
взносы, полученные от российских и иностранных юридических и физических лип,, 
международных организаций, средства., переданные по завещанию., а. также полученные 
за счет благотворительных мероприятий, проводимых в пользу Учреждения;

4) средства, полученные Учреждением при оказании платных услуг и 
осупюегвлении иной :iри11о on iюй доход дсытельноети:,

5) доходы, поступающие от сдачи в аренду муниципального имущества, 
закрепленного за Учреждением на нраве, оперативного управления, в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации;



6) средства дополнительной государственной или муниципальной поддержки 
(гранты) за счет средств соответственно федерального бюджета, бюджета Томской 
области, местного бюджета;

7) средства в виде фантов, полученных из внебюджетных источников;
8) иные поступления в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.
3.13. Финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания 

осуществляете* в виде субсидий бюджета муниципального образования «Бакчарский 
район» на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в 
соответствии е муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), 
и на иные цели на основании соглашения о порядке и условиях предоставления 
субсидий.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется 
с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или 
приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 
) фи обретение такого
имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по 
которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и 
особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или 
приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 
приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 
Учредителем не осуществляется.

3.14. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 
муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при 
соответствующем изменении муниципального задания.

3.15. Денежные средства и иное имущество, которыми Учреждение вправе 
распоряжаться самостоятельно, с согласия Учредителя могут быть переданы 
Учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3.16. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью, использованием 
имущества, в том числе фондов библиотеки осуществляется Администрацией 
Бакчарского района.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬН О СТИ  УЧРЕЖ ДЕНИЯ

4.1. Для достижения уставных целей Учреждение имеет право самостоятельно:
4.1.1. приобретать или арендовать имущество за счет имеющихся у него 

финансовых средств в пределах сумм, предусмотренных сметой расходов Учреждения на 
очередной финансовый год;

4.1.2. осуществлять деятельность в соответствии с действующим 
законодательством и настоящим Уставом;

4.1.3. получать и использовать доходы от разрешенной настоящим Уставом 
предпринимательской и иной, приносящей доходы, деятельности;

4.1.4. утверждать перспективные и текущие планы работ Учреждения;
4.1.5. списывать книги и другие материалы из фондов, реализовывать устаревшее и 

неиспользуемое оборудование, в установленном порядке;
4.1.6. привлекать для осуществления своих функций на договорных основах другие 

предприятия, учреждения, организации;
4.1.7. изучать запросы, потребности населения, предприятий и организаций в 

области чтения и информации. Стремиться к наиболее полному удовлетворению этих 
запросов и потребностей;



4,1.8. развивать коммерческую деятельность в соответствии с целями Уч
4Л.9. самостоятельно планировать и осуществлять деятельность, 

реального епроеаи в соответствии с игл ими У чреждения, предусмотрен
4Л.10. предоставлять всем пользователям возможность выбора 

документов из единого фонда через центральную библиотеку отдела МБА;
4.1.11. проводить индивидуальную, групповую и массовую пропаган 

книжного фонда, оказывая помощь пользователям в выборе лучших книги ра> 
используя для этого ptvi.no, печати, массовые мероприятия., выставки и друг 
работы;

4 Л .12. осуществлять пропаганду библи отечно- библиографических 
необходимых пользователю., воспитание информационной культуры, навыков с 
отношения к книге;

4 Л .13, в соответствии е произвол, етвеппо-вкопомичослсим и культ 
читательским профилем района комплектовать книжный фонд, рассчитанный 
удовлетворение всестороннего напроси пользователя;

4.1.14. обеспечивать через Мсжпоеелепчеокую поп рольную библи 
комплектование, обработку и своевременное поступление, литературы в фи 
Учреждения.

4 „2. У прежде] г и е о 6 я за" но:
4.2Л. осуществлять деятельность в соответствии с целями, ради которых создано 

Учреждение;
4.2.2. осуществлять оперативный, бухгалтерский и налоговый учет результатов 

ф и j  I ал) сово-хозяйстве 111 j ой и и i го й ; 1,ея те.) i ьн ости;
4.2.3. представлять в уполномоченные органы в порядке и сроки* установленные 

действующим законодательством статистическую и бухгалтерскую и налоговую 
отчетность;

4.2.4. ежегодно предоставлять Учредителю планы и отчеты о своей деятельности в 
порядке и сроки, установленные Учредителем;
4.2.У обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих 
работииков:

4,2.6. предоставлять платные и бесплатные услуги населению.
4,У Контроль за осуществлением деятельности Учреждения осуществляется 

Учредителем. Налоговые и другими органами осуществляют контроль и надзор за 
деятельностью Учреждения в порядке, yei аиовлепном действующим законодательством,

4.4. Учреждение организует библиотечное обслуживание населения с 
предоставлением гарантированного минимума бесплатных услуг,

4.5. Учреждение организует библиотечное обслуживание населения Бакчарского 
района посредством работы в населенных пунктах района стационарных 6 иол ноток • 
филиалов Учреждения;, а также организации в микрорайонах, поселка;-;. не имеющих 
стационарных библиотек ■■ филиалов учреждения работы библиобуоа, пунктов выдачи., 
передвижных библиотек,

V, УГП’Л.ВЛШ! И У УЧ.1УУЖУПУЛИМ',М

5,1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действуют,им 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5,2, К компетенции Администрации Бакчарского района Томской области., 
исполняющей полномочия и функции Учредителя в части управления Учреждением 
относится:

1) утверждение Устава Учреждения, изменений к ному:,
2) рассмотрение и одобрение предложений Директора Учреждения о создании и 

ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
?>) реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа;



4) утверждение передаточного акта или разделительного баланса;
5) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и 

окончательного ликвидационных балансов;
6) определение средства массовой информации, в котором. Учреждение ежегодно 

обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного 
за ним имущества;

7) изъятие имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного 
управления;

8) согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, 
закрепленным за Учреждением либо приобретенным Учреждением за счет средств, 
выделенных ему Учредителем па приобретение такого имущества;

9) согласование распоряжения недвижимым имуществом. Учреждения., в том числе 
передачи его в аренду;

10) решение иных предусмотренных действующим законодательством вопросов.
11) назначение на должность и увольнение Директора Учреждения, а также 

заключение и прекращение трудового договора с ним;
12) формирование и утверждение муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - муниципальное задание) в 
соответствии с предусмотренными настоящим уставом основными видами 
деятельности:

13) утверждение перечня недвижимого имущества, закрепленного за Учреждением 
Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему 
Учредителем на приобретение такого имущества, а также внесение в него изменений;

14) утверждение перечня особо ценного движимого имущества, закрепленного за 
Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, 
выделенных ему Учредителем па приобретение такого имущества, а также внесение в 
него изменений

15) согласование совершения Учреждением крупных сделок.
Крупной сделкой для Учреждения признается сделка или несколько 

взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, 
отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом 
бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей 
такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо 
стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества
превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по 
данным ее бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату;

16) принятие решений об одобрении сделок с участием Учреждения, в 
совершении которых имеется заинтересованность;

17) установление порядка определения платы для физических и юридических лиц за 
услуги (работы), относящиеся к основным видам, деятельности Учреждения, оказываемые 
Учреждением сверх установленного муниципального задания;

18) определение порядка составления и утверждения отчета о результатах 
деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за Учреждением 
муниципального имущества в соответствии с общими требованиями, установленными 
действующим законодательством;

19) осуществление финансового обеспечения выполнения Учреждением 
муниципального задан ия;

20) определение порядка составления и утверждения плана финансово- 
хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованиями, 
установленными действующим законодательством;

21) определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской 
задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового



договора с директором Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации;

22) осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; сбор и обобщение отчётности по формам, 
утвержденным законодательством Российской Федерации и по формам отчетности, 
утвержденным Учредителем.

5.6. Директор Учреждения:
1) без доверенности действует от имени У чреждения, в том числе представляет его 

интересы и совершает сделки от его имени;
2) утверждает план финансово-хозяйственной деятельности, бухгалтерскую и 

налоговую отчетность, а также внутренние документы, регламентирующие деятельность 
Учреждения;

3) издает приказы и даст указания, обязательные для исполнения всеми 
работниками Учреждения;

4) утверждает структуру и штатное расписание Учреждения, графики работы;
5) принимает на работу в Учреждение, осуществляет перевод и увольнение 

работников, а также .применяет решения о привлечении виновных работников к 
дисциплинарной, материальной ответственности в соответствии с трудовым 
законодательством, распределяет обязанности между работниками Учреждения, 
утверждает должностные инструкции;

6) устанавливает заработную плачу работников в зависимости от квалификации 
работника, сложности, интенсивности, количества, качества и условий выполняемой 
работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного 
характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, 
премии и иные поощрительные выплаты) в соответствии с Положением об оплате труда;

7) осуществляет иные функции, предусмотренные для. руководителя Учреждения 
действующим законодательством Российской Федерации, субъекта. Российской Федерации, 
муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом, локальными актами 
Учреждения, трудовым договором, должностной инструкцией Директора.

5.7. Директор обязан:
1) обеспечивать выполнение муниципальног о задания в полном объеме;
2) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам. 

Учреждения, а также принимать меры по повышению размера заработной платы 
работникам Учреждения, обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия 
груда и нести ответст венность в установлен порядке за ущерб, причиненный их здоровью;

3) обеспечивать составление, утверждение и выполнение плана финансово­
хозяйственной деятельности Учреждения;

4) обеспечивать составление и утверждение отчета, о результатах деятельности 
Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления 
имущества;

4) обеспечивать целевое использование средств, предоставленных из бюджета 
муниципального образования «Бакчарский район»;

5) выполнять иные обязательства, установленные федеральными закона, законами и 
иными нормативными актами субъекта Российской Федерации, муниципальными 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Бакчарского района, 
настоящим Уставом и решениями Учредителя.

5.8. Директор несет ответственность перед Учреждением в размере убытков, 
причиненных в результате совершения крупной сделки, без предварительного 
согласования сделки с Администрацией Бакчарского района, независимо оттого, была ли 
эта сделка признана недействительной.



5.10. Директор Учреждения не вправе:
5.10.1. занимать оплачиваемые должности в других организациях;
5.10.2. получать в связи с исполнением должностных полномочий денежное н 

вознаграждение, не предусмотренное трудовым договором и локальными пра 
актами Учреждения.

5.11. Директор Учреждения несет дисциплинарную, гражданско-право 
административную либо уголовную ответственность в соответствии с действуюп 
законо;i,a;rejгьетвом Российской Федi,epajши;

5.12. Основаниями привлечения директора к дисциплинарной отвстственнссп 
являются:

5.12.1. совершение сделок с имуществом Учреждения с нарушением 
установленного законодательством порядка;

5.12.2. несоблюдение установленных законом или трудовым догово 
ограни чений для руководителя;

5.12.3. иные основания, предусмотренные действующим законодательством 
трудовым договором.

Решение о привлечении директора Учреждения к дисциплинарной ответственное- 
принимаются Учредителем.

5.13. Структура Учреждения:
5.13.1. Структуру Учреждения составляет центральная библиотека, 

библиотек-филиалов, перечисленных в п. 1.12. настоящего Устава.
5.13.2. Центральная библиотека имеет статуе межпоселенческой центральнс 

библиотеки и является головной библиотекой Учреждения.
Мсжпоселенческая центральная библиотека формирует, хранит и представля 

пользователям библиотеки наиболее полное универсальное собрание документов 
пределах обслуживаемой территории, организует взаимоиепользование библиотечных 
ресурсов и оказьшает методическую помощь библиотекам-филиалам.

5.13.3. Структурные подразделения межпоселенческой центральной библиотеки 
действуют в соответствии с положениями о них и настоящим Уставом.

5.14. Руководство структурными подразделениями межпоселенческой центральной 
библиотеки осуществляют заведующие отделами, а в библиотеках-филиалах 
заведующие филиалами или библиотекари филиалов. Назначение и освобождение их от 
занимаемой должности производится руководителем Учреждения.

5.15. Трудовой коллектив библиотеки составляют все работники библиотеки, 
участвующие в ее деятельности. Основной формой осуществления полномочий трудового 
коллектива является общее собрание, наделенное компетенцией в соответствии с 
лействующим законодател ьством.

5.16. Трудовой коллектив Учреждения рассматривает проект коллективного 
юговора с администрацией Учреждения и утверждает его, рассматривает и решает иные 
вопросы деятельности трудового коллектива в соответствии с действующим 
законодательством РФ.

5.17. Права и обязанности работников Учреждения определяются трудовыми 
юговорами, коллективным договором, должностными инструкциями, Правилами 
внутреннего трудового распорядка, Положениями о структурных подразделениях, 
приказами руководителя Учреждения и настоящим Уставом,.



VI. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМ ЕНЕНИЕ ТИПА И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖ ДЕН И Я

6.1. Прекращение деятельности Учреждения осуществляется в форме 
реорганизации или ликвидации.

6.2. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7- 
D3 "О некоммерческих организациях" и другими федеральными законами.

6.3. Реорганизация Учреждения, как некоммерческой организации может быть 
осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

6.4. Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации Учреждения,
установлено действующим законодательством РФ, осуществляется в 

:орядке, установленном органами местного самоуправления Бакчарского района.
:ние типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении 

па муниципального учреждения в его учредительные документы вносятся 
соотве гствующне изменения.

6.6. Изменение типа бюджетного учреждения в целях создания казенного 
■чреждения. осуществляются в порядке, устанавливаемом Администрацией Бакчарского 

района.
6.7. Изменение типа существующего бюджетного в целях создания автономного 

•■чреждения осуществляются в порядке, установленном Федеральным законом от 3 ноября
> гола N I 74-ФЗ "Об автономных учреждениях".

6.8.. Учреждение, как некоммерческая организация может быть ликвидировано на 
порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской 

Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих 
организациях” г  другими федеральными законами.

'.9. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения 
зсушествляютея в порядке, установленном Администрацией Бакчарского района.

бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
с е т т е р о в .  а также имущество, па которое в соответствии с федеральными законами не

ыть обращено взыскание по обязательствам бюджетного учреждения, передается 
\ комиссией муниципальному образованию «Бакчарский район».

ликвидации и реорганизации Учреждения уволенным работникам, 
гтируетея соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской 

< и коллективным договором, действующим в Учреждении, 
реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово- 

о личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными 
тршк. ачи г-.-- • 11реемиику.

ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, документы
т м у  составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.)

шение в муниципальный архив. I Передача и упорядочение документов 
илами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями 

аряявеых органов.
едение считается прекратившим свое существование после внесения об 
ный государственный реестр юридических лип,.



VII. ЛО К А Л ЬН Ы Е АКТЫ

7.1. Деятельность Учреждения регламентируется следующими локальными актами:
1) приказы;
2) коллективный договор;
3) штатное расписание;
4) правила внутреннего трудового распорядка;
5) должностные инструкции;
6) положения о структурном подразделении и филиалах;
7) положение об оплате труда и стимулирующих выплатах работникам 

Учреждения;
8) другие локальные ак ты.
7.2. Локальные акты Учреждения не могут противоречить д е й с т в у ю щ е м у  

_т;одатсльству и настоящему Уставу.

YI1J. ЗАКЛ1 0 4 И Т Е Л Ы IМ Е ПОЛОЖ ЕН ИЯ

8.1. Настоящий Устав является основным документом, регламентирующим 
деятельность Учреждения.

8.2. Изменения и дополнения в настоящем Уставе утверждаются Учредителем и 
"; тируются з установленном законом порядке.
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