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ПОЛОЖЕНИЕ
о противодействии коррупции в муниципальном бюджетном учреждении культуры 

«Бакчарская межпоселенческая централизованная библиотечная система»
(МБУК «Бакчарская МЦБС»)

1. Общие положения

1.1. Данное Положение разработано на основе Федерального закона Российской 
Федерации от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЭ «О противодействии коррупции».
1.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы противодействия 
коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с 
ней.
1.3. Для целей настоящего Положения используются основные понятия:
Коррупция -  злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 
злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп, другое незаконное использование 
физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам 
общества и государства с целью получения выгоды в виде денег, ценностей, иного 
имущества, услуг имущественного характера, других имущественных прав для себя или 
для третьих лиц, незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими 
физическими лицами, совершение указанных деяний от имени либо в интересах 
юридического лица.
Противодействие коррупции - скоординированная деятельность федеральных органов 
государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов 
местного самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского 
общества, организаций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному 
преследованию лиц совершивших коррупционные преступления, минимизации и (или) 
ликвидации их последствий.
1.4. Основные принципы противодействия коррупции:
- Принцип законности, он заключается в строгом соблюдении учреждением нормативных 
правовых актов РФ.
- Принцип неприятия коррупции во всех ее формах и проявлениях обозначает строгий 
запрет для работников учреждения вне зависимости от выполняемой работы и 
занимаемой должности прямо или косвенно, лично или через посредника принимать 
участие в коррупционных действиях.
- Принцип личного примера руководства подразумевает заинтересованность директора 
учреждения проявлять нетерпимость к коррупции.

Принцип неотвратимости ответственности за совершение коррупционного 
правонарушения -  оперативное расследование сообщений о коррупционных действиях и 
привлечение виновных, не учитывая занимаемую должность и выполняемую работу к 
ответственности в установленном законодательством порядке.

2. Основные меры по профилактике коррупции



2.1. Основные меры:
- Беспрепятственная деятельность лица, ответственного за реализацию задач по 
профилактике коррупционных нарушений.
- Планомерная деятельность комиссии по противодействию коррупции в соответствии с 
Положением о комиссии по противодействию коррупции.
- Разработка и внедрение в практику работы стандартов и процедур, нацеленных на 
обеспечение добросовестной работы учреждения.
- Организация соблюдения работниками Кодекса этики и служебного поведения 
работников МБУК «Бакчарская МЦБС», настоящего Положения.
- Предотвращение и урегулирование конфликта интересов.
- Недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных 
документов.
- Оперативное рассмотрение обращений граждан и работников учреждения по фактам 
коррупционных действий.

3. Организационные основы противодействия коррупции

3.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие 
коррупции, осуществляют:
- директор;
- Комиссия по противодействию коррупции.

4. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные
правонарушения

4.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за 
совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, 
гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.
4.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда 
может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права 
занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
4.3. В случае если от имени или в интересах юридического лица осуществляются 
организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или 
правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, 
к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.
4.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к 
юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное 
правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или 
иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не 
освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое 
лицо.




